附件9-3


2020年“南太湖特支计划” 
人力资源管理领军人才申报书


工作单位（盖章）                    

申 报 人                            

部门（地区）                        


填表日期      年      月      日




2020年制

填 写 说 明

一、请申请人如实填写表中内容。
二、请申报人根据所在行业主管部门或所属县区填报，具体评审过程中可能根据实际需要进行调整。
三、有关身份、学历、职称、获奖情况、代表论著等须提供证明材料复印件。

















一、基本信息
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	（1寸照片）
务必提供

	国    籍
	
	民    族
	
	政治面貌
	
	

	文化程度
	
	学    位
	
	专技职务
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	
	从事专业
	
	

	毕业学校
	
	工作单位
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	联系方式
	办公电话
	
	传真
	

	
	手机
	
	E-mail
	

	国家职业资格（人力资源管理师/劳动关系协调师）
	

	教育经历（从大学起，按时间正序填写）
	学位
	起始时间
	终止时间
	院  校
	专  业

	
	
	
	
	




	

	工作
经历
	起始时间
	终止时间
	单  位
	职  务

	
	
	
	
	





二、近5年主要业绩
	1.近5年曾入选市级（含）以上协会或职能部门相关荣誉和奖项（本栏限1页）

	






	2.近5年，申请者作为负责人承担省级以上专业课题项目及完成情况（10项以内。）

	序号
	项目来源类别
	课题名称（项目编号）
	批准时间
	是否完成

	


	


	


	


	





	3.申请者本人近5年来作为主持或参与完成主要工作的人力资源管理案例（10项以内。）

	序号
	案例名称
	解决思路和措施
	社会评价

	
	
	
	



	4.申请者本人近5年来作为第一作者发表论文情况（10项以内。）

	序号
	论文名称
	发表刊物
	发表时间
	引用、转载、获奖或被采纳情况等

	
	
	
	
	






	5.引才业绩（包括所在企业近三年招引大学生情况、引育市级以上人才项目等情况，本栏限1页。）

	




	6.其他情况（包括获得的省部级以上重要奖项、重要社会兼职、在国际国内学术会议、论坛作重要报告、组织编辑过企业内部刊物或相关执行标准等情况，本栏限1页。）

	  















三、当前研究基础及未来研究计划
	获资助后拟开展的课题
	

	最终成果形式
	

	1.本课题目前国内外研究的现状和趋势、研究目标、拟突破的重点和难点等（本栏限1页。）

	














注：最终成果形式包括著作、论文、咨询报告、电子出版物和其他。
[bookmark: _GoBack]
	2.本课题的研究思路和研究方法、中期成果、最终成果、研究成果的预计去向等（本栏限1页。）

	











	3.获得资助后经费使用计划                                单位：万元

	第一年预算
	第二年预算
	第三年预算

	
	
	



四、依托单位发展需求与推荐人选的相关性及依托单位提供的支持保障措施
	用人单位具体培养目标计划

	推荐人选
具体培养目标
	

	推荐人选
培养计划举措

	具体计划举措：
1.
2.
3.
4.
5.
6.



五、承诺与推荐意见
	
本人承诺以上信息均真实有效，如有不实之处，愿承担一切责任。

申请人签字：

年    月    日

	工作单位意见：


单位负责人签字：             单位（公章）
                                             
年    月    日

	主管单位（局）或区县人才办意见：

单位（公章）

年   月    日
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